Edital Itau Viver Mais de Sele¢ao de Projetos via
Fundo de Direitos da Pessoa Idosa:

Regulamento atualizado em 18 de maio de 2023

1. Apresentacdo

Vivenciamos mais um ano de expansao da consciéncia sobre os desafios sociais, ambientais e
climdticos que se impdem a toda sociedade. Como intermediador financeiro, temos o
potencial de estimular as melhores praticas em diversos setores da economia. Por isso,
continuamos nosso trabalho intenso para gerar oportunidades de negdcio sustentaveis,
mitigar nossa exposicado a riscos e gerenciar impactos. Nossa estratégia ESG, expressa pelos
10 Compromissos de Impacto Positivo, vem sendo aprimorada para estar cada vez mais
conectada ao planejamento estratégico e a gestdo de riscos da Companhia. Em 2022,
reforgamos nossa intengdao de ser o banco da transigdao climatica para os nossos clientes,
oferecendo solugdes e produtos inovadores para promovermos uma nova economia verde,
de baixo carbono e mais inclusiva Como reflexo dessa trajetdria, somos, hoje, o banco
brasileiro mais bem avaliado na carteira do indice de Sustentabilidade Dow Jones (DJSI
World), para a qual fomos selecionados a fazer parte pelo 232 ano consecutivo. Também
integramos, pela 182 vez, a carteira do indice de Sustentabilidade Empresarial (ISE) da B3, e a
carteira do indice de Igualdade de Género promovido pela Bloomberg, que marcard em sua
edicdo de 2023, a 62 vez consecutiva da presenca do Itad Unibanco. Para nds, esses sdo
marcos de uma histdria pautada pelo cuidado e pela busca por resultados consistentes.

Na base desses resultados, estdo os nossos colaboradores, os “itubers”. Somos uma das
maiores empresas empregadoras da América Latina, tendo mais de 97 mil pessoas dedicadas
a nossa visdo de ser o banco lider em performance sustentavel e em satisfacdo dos clientes.
Sabemos que o alcance deste sonho depende de um time plural, no qual a diversidade e a
inclusdo sdo vistas ndao apenas como diferenciais, mas celebradas. Por isso, temos
compromissos ambiciosos com o tema, cujas acOes estdo estruturadas em cinco frentes:
diversidade racial, equidade de género, inclusdo de pessoas com deficiéncia, geracoes e
LGBT+. No pilar de cultura, lancamos a Cultura Itubers, que engaja nossos milhares de
colaboradores por meio do cuidado e do senso de pertencimento. Em 2022, alcancamos o
maior resultado histérico da Companhia ao atingir 88 pontos no indice de satisfacao de
colaboradores, o employee Net Promoter Score (e-NPS). Além disso, somos o primeiro banco
a ocupar o 1° lugar das Melhores Empresas para se trabalhar no Brasil, no ranking do Great
Place to Work (GPTW) para companhias acima de 10 mil colaboradores. Também
conquistamos o 1° lugar nas Top Companies do LinkedIn e fomos eleitos a 82 melhor empresa
do mundo para se trabalhar com inovagao.
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Sabemos que questdes sociais, ambientais e climaticas tém potencial de impactar toda a
sociedade, sobretudo o sistema financeiro global. Buscamos integrar questdes ESG em nossos
modelos de avaliacdo de crédito e investimentos, mantendo sempre em mente novas
oportunidade de negdcios. De agosto de 2019 a dezembro de 2022, concedemos RS 266
bilhGes em crédito para setores de impacto positivo, produtos ESG do Varejo e estruturacao
de operagdes com selo ESG no mercado local e externo. Além disso, atingimos 99,75% de
cobertura ESG para todos os ativos elegiveis da Ital Asset Management e mantemos uma
abordagem de engajamento ativo com as empresas investidas para incentivar a adogao de
melhores praticas com foco em sustentabilidade. Com olhar especifico as urgéncias
ambientais, nos engajamos em acles e iniciativas para mitigar os riscos e explorar
oportunidades advindas das mudancas climaticas. Assumimos, em 2021, o compromisso de
zerar nossas emissoes liquidas de gases de efeito estufa até 2050, o que ndo se configura,
para nés, uma agenda de restricdes aos negdcios, mas sim de fomento a uma economia mais
resiliente, responsavel e alinhada a necessidades globais. Assim, seguimos as recomendacées
da Task Force on Climate-related Financial Disclosure (TCFD) sobre gestdo das mudangas
climaticas e buscamos a evolu¢do continua no atendimento as novas regulacdes e boas
praticas relacionadas ao tema, tais como nosso inventario de gases de efeito estufa anual,
assegurado por terceira parte, e disponivel no presente relatério.

Em 2022, langamos o Cubo ESG, uma plataforma dirigida a startups com o objetivo de gerar
conhecimento, inovacdo e conexdes para solucdes de baixo carbono. Em parceira com bancos
internacionais, criamos a CarbonPlace, uma plataforma para comercializacdao de créditos de
carbono no mercado voluntario; seu intuito é facilitar o acesso ao mercado de carbono e
promover maior liquidez e transparéncia em relagdo aos precos praticados nesse segmento.
Essas e outras iniciativas sdo parte de nossos esforcos continuos de transformacdo do
presente e do futuro, por meio da atuagdo e engajamento de todos os nossos publicos de
relacionamento: colaboradores, clientes, fornecedores e demais parceiros, que percorrem
esse caminho conosco ha décadas. Nas paginas seguintes compartilhamos os compromissos
e acOes tomados para tornar nossa Organizacdo cada dia mais alinhado as melhores praticas
de sustentabilidade. Reconhecemos nossos desafios e seguimos confiantes em nossa
capacidade de criar oportunidades de negdcios positivas para todos.

Milton Maluhy Filho
CEO do Itau Unibanco

2. Sobre o edital

2.1 O ITAU, no uso de suas atribuicdes, torna publico o presente edital de chamada para a
sele¢do de projetos sociais aprovados em Fundos Municipais, Estaduais ou Nacional de
Direitos da Pessoa ldosa.
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2.2 Os Fundos dos Direitos da Pessoa lIdosa estao vinculados aos Conselhos de Direitos de
seus respectivos entes federativos. Esses Conselhos sdo 6rgaos deliberativos, constituidos de
forma paritaria por representantes do governo e da sociedade civil, com o objetivo de
formular e acompanhar, na Unido, nos estados e nos municipios, a garantia de direitos.

2.3 O presente edital visa selecionar projetos a serem financiados por meio do repasse de
recursos aos Fundos de Direitos da Pessoa Idosa. Para efeito de doacdo aos Fundos, a
legislacdo estabelece até 1% de deducdo do Imposto de Renda do lucro real a pessoa juridica
e limite de 6% a pessoa fisica no ano da declaracdo (ou até 3% no ato da declaracdo).

2.4 Os projetos submetidos devem ter aprovacado e autorizagao expressa para captagao via
Fundo de Direitos da Pessoa Idosa. Ndo é obrigatdrio enviar o documento comprovatério no
ato da inscrigao.

2.4.1 Os projetos terdo até o dia 21 de julho, impreterivelmente, para enviar o
comprovante de aprovacao do projeto pelo Fundo (cépia da publicacdo no D.O. do
respectivo municipio/estado/unido) ou a carta de autorizagdo para captacdo de
recursos cujo periodo compreenda integralmente os meses de novembro e dezembro
de 2023.

2.5 Os projetos inscritos poderdo solicitar financiamento de qualquer valor, sendo
prerrogativa do Itau decidir qual valor sera repassado a cada projeto, o que dependerda da
avaliacdo e da classificacdo de cada proposta nas etapas de selecdo previstas no item 5.0
deste Edital e da disponibilidade de recursos incentivados para utilizagao.

2.6 Nao ha limite pré-determinado de quantos projetos serdo selecionados pelo Itad.

3. Requisitos para a participacao no edital:

3.1 Podem participar do processo de selegdo:

3.1.1 OrganizagOes da Sociedade Civil (OSCs), de direito privado, sem fins lucrativos,
devidamente regularizadas, obedecendo ao ordenamento legal vigente (Lei
13.019/2014);
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3.1.2 OrganizagBes com praticas de atuacdo que estejam de acordo com a lei, ndo
podendo ter recebido penalidades ou condenacao definitiva em temas correlatos ao
objeto do apoio;

3.1.3 Organizag¢des que existam ha pelo menos 02 anos e que possam comprovar sua
regularidade de situagao cadastral;

3.1.4. OrganizagOes que apresentem a autorizacdo para captacdao de recursos via
Fundo de Direitos da Pessoa Idosa.

3.2 Ndo serdo considerados para selecdo projetos de:
3.2.1 Pessoas fisicas;

3.2.2 Orgidos governamentais de qualquer nivel de poder (instituicdes publicas ou
mistas de qualquer instancia, na esfera municipal, estadual e/ou federal);

3.2.3 OrganizagOes com diretoria vinculada a cargos eletivos;

3.2.4 Organizacdo de carater sindical/associacdo classista (ex: associacdo dos
empregados de empresa publica e/ou de economia mista/estatal etc.);

3.2.5 Organizagdes atreladas ou associadas a empregados ou quadro societario do
ITAU;

3.2.6 Projetos que possuam como atividade-fim a realizacdo de evento ou agdes
pontuais de baixo impacto social;

3.2.7 Projetos que possuam como finalidade principal o custeio de servicos e acoes ja
realizadas pela organizacdo proponente.

3.3 Serdo considerados para a selegao das propostas:
3.3.1 Projetos que atuem com os seguintes eixos:

§ Fortalecimento da rede de prote¢dao e garantia de direitos da pessoa idosa:
promogao da construcdo de conhecimento socioterritorial por meio de Diagndsticos,
Formacdo de Conselheiros, Planejamento e Gestdo da Rede e dos atores
locais/organizacbes que trabalham com a atencdo a pessoa idosa, entre outras
atividades afins;
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§ Fortalecimento e Letramento sobre Empreendedorismo e novas formas de geracao
de renda: promogado do protagonismo e da autonomia financeira das pessoas idosas,
com foco na insergdo e reinsercao produtiva;

§ Letramento financeiro: promocdo de iniciativas que incentivem a reflexao e a
adocdo de boas praticas em relacdo ao dinheiro para apoiar na manutenc¢do de uma
boa Saude Financeira, com temas como controle do endividamento, prevencdo a
violéncia patrimonial, gestdo de reservas financeiras e combate a fraude;

§ Letramento e inclusdo digital: promocdo de iniciativas que integrem as pessoas
idosas ao ambito digital e ampliem sua presenca e conexao com a sociedade;

§ Esporte e Cultura: promocgdo de iniciativas que por meio do esporte e da cultura
ampliem a qualidade de vida e bem-estar de pessoas idosas, além do fortalecimento
de vinculos comunitarios.

3.3.1.1 Serdo priorizadas no processo de selegdao as propostas que articulem
transversalmente aos eixos definidos no subitem acima os seguintes temas em
suas atividades:

§ Diversidades: promocdo e valorizacdo da diversidade, prioritariamente em
relacdo a mulheres, populacdo negra, povos indigenas, pessoas com
deficiéncia e comunidade LGBT+;

§ Meio ambiente: promocdo de a¢bes que envolvam consciéncia ambiental e
adogdo de praticas sustentdveis, a fim de cultivar o cuidado com o equilibrio
ecoldégico;

§ Intergeracionalidade: promocdo de interagbes sociais entre individuos de
idades distintas e troca de experiéncias de vida, valores e principios, e
fortalecimento de lacos familiares e comunitarios;

§ Cidadania: promocdo, valorizacdo e implementacdo de praticas que
oportunizem o desenvolvimento pessoal, as potencialidades do
envelhecimento, e a participacao dos idosos na vida econOmica, politica e
social do pais;

§ Territdrio: projetos realizados no Norte e Nordeste do Brasil.
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3.4 S6 serdo considerados projetos que tenham sido aprovados pelo respectivo Conselho
Municipal, Estadual ou Nacional de Direitos da Pessoa ldosa que estejam aptos a receber
recursos e autorizados pelo Conselho local como destinatdrios da doacdo (doacdo
direcionada).

4. Inscricoes e Prazos

4.1 O periodo de inscricao dos projetos inicia-se no dia 06 junho de 2023 e encerra-se as
23h59 do dia 24 de junho de 2023.

4.2 Ainscricdo é gratuita e deve ser feita somente através da plataforma Longeviver por meio
do link: https://plataforma.longeviver.com/conecta/edital-itau-2023.

4.3 Ao se inscrever é necessario escolher a categoria de aporte solicitado ao edital pelo seu
projeto:

4.3.1 Categoria A: Projetos com solicitacdo de aporte de até R$200.000,00 reais;

4.3.2 Categoria B: Projetos com solicitagdo de aporte entre RS$S200.000,01 e
R$800.000,00 reais;

4.3.3 Categoria C: Projetos com solicita¢do de aporte acima de R$800.000,01 reais.

4.4 Os documentos solicitados no momento da inscricdo da proposta, independente da
categoria escolhida, sao:

4.4.1 Documentos da Organizagdo participante:

e (Copia do Cartdo CNPJ em situacao ativa;

e (Copia do RG e CPF (se ndo constar no RG) do responsavel legal;

e (Copia do Certificado de Regularidade do FGTS em situacdo regular;

e (Copia da Certiddo Negativa de Débitos — CND Federal;

e (Copia da Certiddo Negativa de Débitos — CND Estadual;

e (Copia da Certiddo Negativa de Débitos — CND Municipal;

e (Codpia do Estatuto Social Vigente;

e (Copia da ata de eleigdo/nomeacdo da diretoria vigente;

e (Cépia do comprovante de aprovagdo do projeto pelo Fundo (cépia da publicagao no
D.O. do respectivo municipio/estado/unido) ou carta de autoriza¢do para captacdo de
recursos cujo periodo de captacdo compreendam integralmente os meses de
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https://plataforma.longeviver.com/conecta/edital-itau-2023

novembro e dezembro de 2023, que poderd ser apresentado até a data indicada no
item 2.4.1;

Copia descritiva do projeto encaminhada ao respectivo conselho municipal, estadual
ou federal, contendo o cronograma de execucao do projeto e a planilha orcamentaria
com descrigao das principais linhas de receitas e despesas;

Relatério de resultados das atividades da instituicdo, com descricdo das acbes
realizadas e fotos comprobatérias. Considera-se relevante para comprovacdo da
capacidade técnica de atuacdo da organizacao.

4.4.2 Documentos do Conselho e/ou Fundo:

Copia do Cartao CNPJ em situagdo ativa do Fundo de Direitos da Pessoa Idosa no qual
o projeto foi submetido;

Comprovante de conta bancaria do Fundo de Direitos da Pessoa Idosa no qual o
projeto foi submetido;

Lei de Criacdo do Fundo de Direitos da Pessoa ldosa no qual o projeto foi submetido
publicada em Didrio Oficial do respectivo ente federativo;

Regimento Interno do Conselho de Direitos da Pessoa ldosa;

Copia do RG e CPF (se ndo constar no RG) do Presidente do Conselho com mandato
vigente;

Ata de posse dos conselheiros representantes da Sociedade Civil e do Governo para o
mandato vigente desde que conste a nomeacdo do atual presidente. Ou ata de
eleicdo/nomeacdo do atual presidente especificando o mandato;

Copia do RG e CPF (se ndo constar no RG) do Secretdrio executivo do Conselho com
mandato vigente;

Ata de nomeacdo/Ata recente que comprove o atual secretdrio executivo do
Conselho;

Cépia do RG e CPF (se ndo constar no RG) do Responsavel Fiscal pelo Fundo de Direitos
da Pessoa ldosa com mandato vigente;

Ata de posse/decreto de nomeac¢do/documento comprovatério do Tesoureiro ou
Responsavel Fiscal pelo Fundo do Direitos da Pessoa Idosa para o mandato vigente.

4.43 O ITAU podera solicitar, a qualquer tempo, documentos atualizados ou
adicionais — inclusive vias originais — aos proponentes, que terdo até 07 dias corridos
para apresentd-los, sob pena de desclassificacdo do processo seletivo.

EDITAL ITAU VIVER MAIS 2023 DE SELEQKO DE
PROJETOS VIA FUNDO DE DIREITOS DA PESSOA IDOSA

viver
mais



4.5 A inscricdo somente serd efetivada mediante o preenchimento de todas as questoes
obrigatérias e envio dos documentos solicitados.

4.6 Ao realizar a inscricdo, a organizagao participante:

4.6.1 Reconhece e declara automaticamente que aceita as regras e condigdes
estabelecidas neste edital;

4.6.2 Reconhece e declara automaticamente que aceita as decisées do Comité de
Especialistas, do Comité de Patrocinios e Doacdes do ITAU e da gestdo do edital para
dirimir quaisquer questdes omissas;

4.6.3 Responsabiliza-se legalmente pela veracidade e legitimidade dos documentos e
materiais apresentados;

4.6.4 Responsabiliza-se pelas informacgGes prestadas como veridicas e atualizadas;

4.6.5 Autoriza O ITAU a publicar e divulgar no Brasil e no exterior os conteldos e as
imagens das iniciativas inscritas, elaborando e assegurando a cessao, licenca ou
autorizacdo de uso de imagem e dos demais direitos necessarios dos participantes,
quando for o caso;

4.6.6 Declara, neste ato, que tém conhecimento e observa a todas as leis, normas,
regulamentos vigentes e outras a que estejam sujeitas, em especial as que se
relacionam a atos de corrupgdo e a outros atos lesivos a Administracao Publica. As
Partes se comprometem, ainda, a se abster de praticar qualquer ato que constitua
uma violacdo as disposi¢cdes contidas nestas legisla¢des.

5. Etapas e procedimentos da selecao dos projetos

5.1 A sele¢do dos projetos sera realizada a partir do recebimento das propostas pela
Plataforma Longeviver e consistirda em trés etapas compostas por avaliacio documental,
técnica, anélise do Comité de Especialistas e do Comité de Patrocinios e Doagdes do ITAU.

5.1.2 Como andlise documental considera-se a regularidade e adequacdo dos
documentos citados no item 4.4 deste edital.

5.1.3 Como analise técnica compreende-se que os projetos devem apresentar os
seguintes critérios:
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- Cumprimento dos requisitos: o proponente e o projeto devem cumprir todos os
requisitos listados no item 3 deste edital;

- Adequacdo as linhas de ac¢Oes prioritarias de promocdo aos direitos das pessoas
idosas: o projeto deve demonstrar, claramente, como se articula com a garantia e
promocdo dos direitos da pessoa idosa, preferencialmente, por meio das temdticas
“Fortalecimento da rede de protecdo, Letramento sobre inclusdo digital, Letramento
sobre educacdo financeira, Fortalecimento e Letramento sobre Empreendedorismo e
Novas formas de Geracdo de renda, Esporte & Cultura ", atendendo aos critérios do
item 3.3. com especial atengdo para o item 3.3.1.1 deste edital;

- Viabilidade técnica e operacional: o projeto deve dispor de equipe técnica,
capacidade operacional e institucional vidveis em relacdo ao escopo do projeto
proposto;

- Relagdo com os Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Organizac¢do das
Nacoes Unidas: o projeto deverad indicar com quais metas e sub-metas dos ODS estd
mais relacionado;

- Potencial de impacto: andlise das acbes planejadas, numero de beneficidrios
previstos, resultados esperados e o impacto do projeto no longo prazo;

- Sustentabilidade do Projeto: o projeto deve ser capaz de demonstrar capacidade de
continuidade e longa duragdo, podendo apresentar outras parcerias para manutengao
e continuidade do projeto, contando com outros recursos financeiros préprios ou de
parceiros;

- Criatividade e inovacao: serdo considerados diferenciais os projetos que apliquem
metodologias inovadoras no engajamento do publico beneficiado ou na execugdo
fisica do projeto, além de boas praticas comprovadas conhecidas na area de protegao
e promocao de direitos da pessoa idosa;

- Realizagdo de parcerias e articulacdo da rede: parcerias formais e informais que a
proposta desenvolve para a consecucdo do projeto, especialmente com instituicdes
da rede de protecdo e garantia de direitos.

5.1.4 Todos os projetos submetidos que estejam contemplados com 1 ou mais eixos
interseccionais expressos no item 3.3.1.1 receberdo até 1 ponto adicional na fase de
analise técnica.

5.1.5 Os projetos da categoria C podem ser selecionados para uma entrevista com a
equipe técnica do edital.
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5.1.5.1 A metodologia sera uma defesa do projeto “pitching” de até 5 minutos
seguido de algumas perguntas realizadas pela equipe do edital. Nessa fase é
possivel alguns ajustes e inclusdo de entregaveis no projeto.

5.1.5.2 A entrevista sera online realizada no dia 05 de setembro de 2023 com
horario enviado até 5 dias antes via e-mail.

5.1.5.3 O ndo comparecimento na data e hora marcada acarretard a
desclassificacdo do projeto.

5.2 Na fase do Comité de Especialista pessoas de notério saber de diferentes dreas de atuacao
sobre a agenda de longevidade fardo uma andlise técnica diante dos projetos selecionados
nessa fase.

5.3 Na andlise final pelo Comité de Patrocinios e Doag¢des do ITAU serd considerado o
alinhamento dos projetos aprovados nas etapas anteriores a estratégia de investimento social
do ITAU para a deliberacio final sobre os projetos que serdo selecionados para receber os
aportes.

5.4 Em casos de empate serdo priorizados projetos com maior nimero de beneficiados
diretos e indiretos.

6. Sobre a desclassificacdo e reprovacao de projetos

6.1 O ITAU reserva-se no direito de reprovar ou desclassificar os projetos que se enquadrem
nas seguintes situagoes:

6.1.1 N3ao estejam alinhados com as prerrogativas de selecdo previstas no item 3.3;
6.1.2 Nao finalizem sua inscrigdo no prazo previsto no item 4.1.;

6.1.3 Nao enviem a documentacao solicitada no item 4.4. ou enviem a documentac¢ao
em situacdo irregular ou incompleta;

6.1.4 Ndo atinjam a pontuagdo minima necessaria durante a analise técnica de
propostas para compor a carteira de projetos cuja soma seja igual a disponibilidade
de recursos incentivados do ITAU para o ano de 2023;

6.1.5 Ndo cumpram com os demais requisitos previstos neste edital;
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6.1.6 Outras situacdes ndo previstas neste edital que configurem irregularidade, ndo
aderéncia aos valores e principios do ITAU ou ma-fé identificadas pelo ITAU, a seu
exclusivo critério, a qualquer tempo.

6.1.7 Caso o contrato disponibilizado pelo ITAU junto do Fundo de Direitos da Pessoa
Idosa ndo seja assinado dentro do prazo previamente determinado pelo Itau:

6.1.7.2 Na hipdtese descrita no item acima, o Projeto selecionado sera
desclassificado, e as destina¢Oes serdo realocadas para o Projeto subsequente,
que sera definido a exclusivo critério do Itau.

7. Cronograma:

§ Abertura do periodo de inscri¢gdes: 06/06/2023
§ Envio de duvidas sobre o edital: até dia 19/06/2023
§ Fim do periodo de inscri¢des: dia 24/06/2023 até as 23h59

§ Data limite para envio da cépia do comprovante de aprovacdo do projeto
pelo Fundo (cépia da publicagdo no D.O. do respectivo
municipio/estado/unido) ou carta de autorizagdo para capta¢do de recursos:
até dia 21/07/2023

§ Periodo de analise técnica dos projetos: de 03/07/2023 a 26/09/2023
§ Entrevistas com projetos da categoria C: Entrevista: 05/09/2023
§ Divulgacdo do resultado do edital: 13/10/2023

§ Depdsito para projeto aprovado na conta do Fundo de Direitos da Pessoa
Idosa: até 31 de dezembro de 2023

8. Divulgacao dos resultados

O resultado deste edital sera divulgado através da Plataforma Longeviver
https://plataforma.longeviver.com/conecta/edital-itau-2023/resultados, no dia 13 de
outubro de 2023.

9. Prestacao de contas
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https://plataforma.longeviver.com/conecta/edital-itau-2023/resultados

9.1 O ITAU acompanhard o investimento realizado aos projetos apoiados por meio de
prestacdo de contas parcial (semestral) e prestacdo final (final do ano do projeto), que
deverdo ser apresentados conforme especificado abaixo:

A cada 6 meses apds o recebimento do recurso por parte da OSC até 180 dias da finalizacao
do projeto a instituicdo devera enviar os seguintes itens através da Plataforma Longeviver:

e Documento em papel timbrado da organizagdo com o relatério qualitativo e
guantitativa das atividades realizadas que contemple: quantidade de beneficiarios
diretos e indiretos, resultados alcancados, desafios identificados durante a execucao,
solugbes encontradas para os desafios identificados, demais apoios conquistados
financeiros ou nao financeiros, impactos ndao previstos e outras informacgdes
relevantes;

e No minimo 25 fotos que retratem as atividades e impactos apresentados no relatério;

e No minimo 3 videos com qualidade de imagem de preferéncia 1080p HD ou superior
em formato horizontal que retratem as atividades e impactos apresentados no
relatério. Os videos deverdao ser inseridos na plataforma Longeviver via link do
Youtube.

9.2 As contrapartidas serdo construidas em conjunto com ITAU apés a sele¢do dos projetos.
Dentre as possiveis oportunidades, listamos os exemplos abaixo para orientacdo dos
proponentes. Informamos ainda que serdo aceitas quaisquer outras novas sugestoes.

e Aplicacdo da logomarca do Itau Viver Mais conforme negociacdo em todas as
pecas impressas e digitais devendo todo material ser previamente aprovado
pelo Itad Vier Mais.

e C(Citacdo do nome Itau Viver Mais em entrevistas, produgao de release sobre o
projeto a ser aprovado pela equipe de comunicagao do Itau Viver Mais.

e Mengdo aos perfis do @itauvivermais nas midias sociais em todas as
postagens.

e O ltau Viver Mais podera divulgar os projetos e seus conteudos, fotos e videos
do projeto nos seus canais digitais, tais como sites, portais, midias sociais e
demais veiculos de comunicacao.

10. Confidencialidade e tratamento de dados pessoais

10.1 O ITAU se compromete a observar e cumprir a LGPD (Lei 13.709/2018), bem como a
observar e cumprir normas e procedimentos que vierem a ser publicados e/ou requeridos por
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entidades reguladoras, inclusive pela Autoridade Nacional de Protecdo de Dados, no ambito
do tratamento dos Dados que forem obtidos por meio deste edital. Os dados obtidos através
deste edital serdo tratados, na medida de sua finalidade, sob sigilo ressalvadas as informacdes
estritamente necessdrias para prestacdo do edital. Para fins do aqui exposto, os termos
relativos a prote¢ao de dados serdo entendidos conforme defini¢ées da LGPD.

10.2 Os participantes, ao procederem com o cadastro de seus projetos no escopo deste edital,
declaram estar cientes de que seus dados serdo tratados pelo ITAU, na qualidade de
controlador, para as finalidades de registro da inscricdo na chamada, andlise e avaliacdo do
projeto nos termos deste edital.

10.3 Os dados coletados no escopo deste Edital poderdao ser armazenados respeitando os
limites legais sobre “término de tratamento de dados”, conforme a LGPD.

11. Informacdes e duvidas

11.1 Na hipétese de alguma alteracdo no presente edital, o ITAU informard sua decisdo pelos
mesmos meios utilizados para divulgacdo deste instrumento, conferindo, caso aplicavel,
prazo adicional para novas inscricdes ou modificacdes das inscri¢des ja realizadas.

11.2 N3o cabera recursos sobre as decisOes finais tomadas pelo Comité de Patrocinios e
Doagdes do ITAU em relacdo aos projetos submetidos ao presente edital.

11.3 Para mais informacdes e esclarecimentos de duvidas sobre o edital, envie um e-mail para
contato@itauvivermais.com.br ou entre em contato via WhatsApp (011) 93225-3060.

11.4 Para esclarecimentos de duvidas sobre a Plataforma Longeviver, acione o botdo “fale
conosco” ao lado direito da tela em qualquer pagina da Plataforma Longeviver.

11.5 Para mais informacdes sobre o ITAU acesse:
https://www.itau.com.br/relacoes-com-investidores/relatorio-anual/2022/
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